
Протокол № 1 Заседания комиссии по противодействию коррупции 
от 31.03.2026г.
Заседание комиссии и работников МАУ ДО «СШ г. Окуловка» по 
противодействию коррупции
Председатель комиссии: Екимова Т.В., заместитель директора по УСР 
Заместитель председателя: Яковлев С.Н., зам. директора по АХЧ 
Члены комиссии : Харичев А.Г., инструктор-методист

Бирюков С.Н., ведущий специалист управления по ФК и С 
Круглов В.А., тренер-преподаватель 

Секретарь: Гусарова М.В., тренер-преподаватель.
Присутствовали: Обыденова Т.С., Морозова О.С., Сидоров В.В., Захаров В.А., 
Шаховская О.А., Алексеева А.В., Николаев А.Б., Обыденов Г.К., Левашова 
Е.И., Чернобаев А.Н, Игнатьев А.А., Федорова Е.Н., Салтыкова С.В., Марков 
А.А., Рыжова Н.Н., Терентьева Л.М., Гусарова Т.А., Малышев В.А.

ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. Ознакомление работников с положением об антикоррупционной политике в 
Муниципальном автономном учреждении дополнительного образования 
«Спортивная школа г. Окуловка» в 2026 году. Информация председателя 
комиссии Екимовой Т.В.
2.Ознакомление работников с Планом мероприятий по противодействию 
коррупции в Муниципальном автономном учреждении дополнительного 
образования «Спортивная школа г. Окуловка». Информация председателя 
комиссии Екимовой Т.В.
3. О работе по размещению на сайте Муниципального автономного учреждения 
дополнительного образования «Спортивная школа г. Окуловка» в сети 
Интернет информации о реализации мер антикоррупционной деятельности. 
Информация председателя комиссии Екимовой Т.В.

СЛУШАЛИ:
Екимова Т.В. председатель комиссии ознакомила присутствующих с 
положением об антикоррупционной политике в Муниципальном автономном 
учреждении дополнительного образования «Спортивная школа г. Окуловка» 
(далее - Учреждение), которая направлена на предотвращение коррупции и 
соблюдение норм применимого антикоррупционного законодательства, 
работниками Учреждения. Антикоррупционная политика отражает 
приверженность Учреждения целям и принципам открытого и честного ведения 
организации работы, а также стремление Учреждения к усовершенствованию 
корпоративной культуры.

Целью внедрения Политики является:



- формирование единого подхода к обеспечению работы по профилактике 
и противодействию коррупции в Учреждении;

- снижение уровня коррупции и обеспечение защиты прав и законных 
интересов работников Учреждения.

СЛУШАЛИ:
Екимова Т.В. председатель комиссии ознакомила присутствующих с 

Планом мероприятий по противодействию коррупции в Муниципальном 
автономном учреждении дополнительного образования «Спортивная школа г. 
Окуловка» на 2026 год.

СЛУШАЛИ:
Екимова Т.В. председатель комиссии ознакомила присутствующих с 

информацией, которая размещена на сайте МАУ ДО «СШ г. Окуловка»: 
положение об антикоррупционной политике в МАУ ДО «СШ г. Окуловка»; 
график приема граждан; кодекс профессиональной этики; обращение 
гражданина, представителя организации по фактам коррупционных 
правонарушений; план мероприятий по противодействию коррупции на 2026 
год; положение о комиссии по противодействию коррупции; порядок 
обращений граждан и работников МАУ ДО «СШ г. Окуловка» о случаях 
коррупционных правонарушений; порядок уведомления о случаях склонения к 
коррупционным правонарушениям; приказ об организации работы комиссии по 
противодействию коррупции.

ПОСТАНОВИЛИ:
1. Принять Антикоррупционную политику в Муниципальном автономном 

учреждении дополнительного образования «Спортивная школа г. Окуловка».
2. Работать в Учреждении, согласно Плана мероприятий по 

противодействию коррупции в Муниципальном автономном учреждении 
дополнительного образования «Спортивная школа г. Окуловка» на 2026 год.

3. Размещать информацию на сайте МАУ ДО «СШ г. Окуловка» в разделе 
«Противодействие коррупции».

Председатель комиссии Т.В.Екимова

Секретарь М.В.Гусарова


